
DÍAS:
Martes

RVOE FEDERAL
20200782

CLASES:
Semanales

Videoconferencia

DURACIÓN:
4 trimestres

HORARIO:
16:00 - 20:00 hrs.

ESPECIALIDAD
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DERECHO
LABORAL
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MODELO
EDUCATIVO MEd+

Estudia a tu ritmo con sesiones de 
videoconferencia en Meet en tiempo 
real con un tutor virtual o consulta las 
grabaciones generadas en los días vier-
nes de 16:00 a 20:00 horas
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Introducción al Derecho Laboral.

Derecho Nacional e Internacional del Trabajo.

Régimen Individual del Trabajo.

Régimen Colectivo del Trabajo y Libertad Sindical.

Relación de Trabajo, Contrato de Trabajo y Subcontratación.

Derecho de la Seguridad Social.

Derecho Laboral Burocrático.

Derecho Procesal del Trabajo I.

Regímenes de la Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Amparo Indirecto en Materia del Trabajo.

Derecho Procesal del Trabajo II.

Regímenes de la Ley del Instituto de Seguridad Social y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

Amparo Directo en Materia del Trabajo.

Clínica Forense de la Seguridad Social.



DIRIGIDO A:
Profesionales que cuenten con título y cédula en:

Licenciatura en Derecho

NOTA: Todos los documentos deber ser entregados en original o en copias 
certificadas  

REQUISITOS DE INGRESO

Acta de nacimiento.

CURP.

Certificado Total de Estudios de Licenciatura.

Título de Licenciatura.

Cédula Profesional de Licenciatura.

1 Fotografía digital formal a color.

MODALIDADES DE TITULACIÓN
Memoria de experiencia profesional
y/o estudio de caso.
Por estudios complementarios
de Posgrado dentro del IUNHi.
Examen EXINEES.
Por promedio final.
(IGUAL O SUPERIOR A 9.6)



+52 771 362 2922

C. Bugambilias #101-A. Fracc. Paseo de las Camelinas,
C.P. 42084. Pachuca de Soto, Hidalgo. México.

admisiones@iunhi.edu.mx


